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 [專題報導]   

「女性創造安全穩固之社群」結論與優先方案（下） 
                                                  本會陳羿谷理事 翻譯 

摘自 2009 YWCA 亞太區域訓練會議 

 

6. YWCA 具體明確之行動方案 

6.1  我們承諾協助個別的 YWCA： 

 加強關於對女性之暴力、性別與生殖健康權、人體免疫缺損病毒，與經濟充

權的教育指導。我們於社群中立於領導地位，率先去除污名化，延伸智識、

經濟機會，並於家庭與社區中為年輕女性培養領導才能。 

 為所有女性在日常互動與領導地位中，創造安全、友善的空間。 

 透過現有的活動、教育、傳播媒體與合作關係，宣導 YWCA、女性相關權益

與領導才能等。 

6.2  我們承諾世界 YWCA 的成員： 

 嚴守、發展與支持社會教育之計畫，例如生活技能訓練、因應人體免疫缺損

病毒陽性反應婦女之需求、培養年輕女性領導才能等，為弱勢女性提供協助

與庇護。 

 為女性提供安全、友善、品質良好的服務，例如諮詢、指導、法律服務、健

康方面的協助，與性別與生殖健康權相關資訊的取得近用。 

 培養技術與能力，與其他 YWCA、現有或日後的合作對象分享資源，以增進
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性別與生殖健康權的相關知識，例如保險套的使用、經濟啟蒙與充權。 

 對外締結合作關係，藉由國際性的活動發揮領導才能，倡導婦女教育、經濟

正義、性別與生殖健康權、加諸於女性之暴力、人體免疫缺損病毒與愛滋病、

人權等議題。 

6.3  我們承諾與亞太區域的 YWCA 合作： 

 藉助資訊平台、資料庫、共有題材、交流計畫、優先議題的區域性研究、考

察、次級區域會議等方式，創造、發展與支持資源共享的機會；建構培養年

輕女性領導才能的最佳實作與課程，並於必要時取得世界 YWCA 的挹注。 

 運用機會連結區域內的資金募集。 

 加強與區域性組織的聯結，例如南亞地區合作協會(SAARC)、東南亞國協

(ASEAN)、太平洋島國論壇、亞太經濟合作會議(APEC)，以共同倡導女性充

權與人權議題。 

 加強與其他區域聯盟或組織的關係，著重於信念、女性組織，以及與我們的

優先議題能相互聯繫者。 

6.4  身為世界 YWCA 的一員，我們承諾以全球性的行動分享領導才能： 

 與其他從事加諸於女性的暴力、性別與生殖健康權、人體免疫缺損病毒等議

題之地方、區域、國際組織合作，達成教育及賦權的作用，實踐女性人權。 

 促進年輕女性有效參與亞太地區國際會議和相關活動的機會。 

 支援培養年輕女性領導才能的雙邊與多邊合作。 

 聯結並倡導其他綜合性的預防計畫，包括提供人體免疫缺損病毒患者可負擔

的治療，以及女用保險套的取得。 

 嚴守並加強與世界 YWCA 的資訊分享與溝通，包括世界 YWCA 理事與幹事，

有效支援國家與區域內教育、經濟充權、加諸於女性的暴力、性別與生殖健

康權、人體免疫缺損病毒等計畫。 

7. 對合作對象建議 

7.1  遊說政府單位： 

 尊重民主、和平並趨向正義。 

 簽署並實行國際人權條約，例如消除對婦女一切形式歧視公約(不附加限制條

款)、聯合國安理會決議 1325、北京宣言行動綱要，與千禧年發展目標。 

 創造、修訂與實行法令政策，以保護婦女免於暴力並達成婦女人權，包括弱

勢婦女、職場中婦女之權益。 

 將社區內之婦女、年輕女性納入婦女經濟充權的政策規劃中。 

 增加預算並運用於降低加諸於女性的暴力、性別與生殖健康權、人體免疫缺

損病毒等問題，促進女性教育與經濟機會，為公民提供社會援助體系、產生
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收入與創業機會。 

 在學校教育中引進並善用加諸於女性的暴力、性別與生殖健康權、人體免疫

缺損病毒等題材。 

 增進女性於政府機關或公部門的席次或領導層次。 

7.2  遊說政府組織與其他捐助者、區域性或全球性合作對象： 

 影響國內政府，透過法令政策或資源分配，優先考量加諸於女性的暴力、性

別與生殖健康權、人體免疫缺損病毒等議題。 

 挹注資金於產生收入與創業機會，採取全面性的預防計畫，包括女用保險套

與人體免疫缺損病毒的普遍治療。 

 與國內、區域性組織合作、建構能力並募集資金，共同致力於加諸於女性的

暴力、性別與生殖健康權、人體免疫缺損病毒，教育和經濟充權等議題。 

 為所屬區域研究、分享關於優先議題之最佳實作或學習內容。 

7.3  鼓勵公民社會合作組織(女性、青年、信仰與其他公民社會團體)： 

 發展並分享關於加諸於女性的暴力、性別與生殖健康權、人體免疫缺損病毒，

以及教育和經濟充權等議題之活動。 

 藉由性別分析資料共同研究、處理加諸於女性的暴力、性別與生殖健康權、

人體免疫缺損病毒，以及教育和經濟充權等議題。 

 分享關於加諸於女性的暴力、性別與生殖健康權、人體免疫缺損病毒，以及

教育和經濟充權等議題之資訊、題材與資源。 

 藉由合作機會募集資金。 

7.4  鼓勵傳播媒體： 

 針對加諸於女性的暴力、性別與生殖健康權、人體免疫缺損病毒，以及教育

和經濟充權等議題，積極提升認知。 

7.5  鼓勵私人部門： 

 投資於去除加諸於女性的暴力、性別與生殖健康權、人體免疫缺損病毒等問

題，並關注女性教育和經濟充權。 

 與公民社會合作，使其提供社會支援體系、收入與創業機會，並作為企業社

會責任的一部分。 

8. 關鍵訊息 

 投資於婦女與女孩。 

 確保安全穩固之狀態。 

 終止污名化與歧視。 

 具有責信。 
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[全國協會] 

多元就業開發方案社區管家專案宣導說明會 
本會為創造失業者在地就業之機會，並促進外籍配偶、二度就業婦女與弱勢婦女

之就業機會，於 2 月 15 日（週二）下午在 YWCA 大樓 901 教室舉辦「多元就業

開發方案社區管家專案宣導說明會」，本會特別邀請行政院勞工委員會職業訓練

局就業服務組施淑惠科長、陳玟妏業務督導員、北基宜花金馬區就業服務中心丁

昌文計畫經理說明，協助非營利組織之工作人員了解「多元就業開發方案社區管

家專案」之相關規定與內容。  

 

    本會邀請勞委會施淑惠科長介紹社區管家專案 

 

YWCA 2011 外籍姐妹新春回娘家 

    外籍姐妹來臺後，由於要照顧家人、維持家務，於過年新春期間，回家探親

的機會極少，臺灣有初二回娘家的習俗，但外籍姐妹因返鄉路途遙遠，或經濟、

工作等因素，不是每個人都可以在此期間返鄉探親。為此本會與財團法人臺北市

丁善理先生社會福利慈善紀念基金會於 2 月 20 日（週日）中午舉辦「回娘家」

活動，在現場辦桌團圓，共有超過 100 位來自越南、泰國、印尼、菲律賓、緬甸

及馬來西亞的外籍姐妹及其家人一同「回娘家」，氣氛熱鬧溫馨。活動也邀請行

政院勞工委員會王如玄主任委員與內政部入出國及移民署謝立功署長一同前來

共襄盛舉。 

活動一開始邀請三位外籍姐妹分享來臺後的生活，由於正值元宵節期間，現

場亦有猜燈謎活動，大朋友與小朋友爭相舉手搶答，氣氛好不熱鬧。活動更請外

籍姐妹帶來精采的歌唱及舞蹈表演。本會丁費宗清理事長與丁先生基金會周聯華

董事長、殷長佑董事亦到各桌發小紅包，送給在場的每一位朋友，讓外籍姐妹感

受「娘家」的熱情與祝福。女青年會為感謝外籍姐妹的先生對其的照顧，並鼓勵
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他們的太太參加 YWCA 的活動、課程與訓練，特別致增禮物感謝他們，歡迎他

們一起回娘家。本會盼外配姐妹透過此機會與其他姐妹交流，以增進社會支持，

拓展生活視野，並增進家庭成員彼此的感情。。 

＊更多活動訊息與照片請上 http://www.ywca.org.tw/news/news_110220.html 

    
外籍姐妹暨家人與現場貴賓歡聚ㄧ堂 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  本會用「辦桌」方式讓外籍姐妹感受娘家的溫暖 

 

「性別與暴力防治」講座 
性別暴力(gender-based violence)是源於性別不平等而出現的暴力行為，可能

發生在任何性別、年齡、族群及社會經濟地位，其受害者以女性為最多，對受害

女性而言，通常造成很大的身心傷害。性別暴力不但嚴重戕害了婦女的人身安

全，更限制了婦女的行動自由。今年 3 月起台北分會亦開始承接婚姻暴力保護服

務方案，協助受暴婦女走出創傷。 

本會為讓婦女相關工作者更了解性別暴力議題，本會於 2 月 21 日（週一）

上午舉辦「性別與暴力防治」講座，邀請臺灣警察專科學校刑事警察科張錦麗副
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教授主講，介紹性別與暴力之相關內涵，培養國內婦女組織與相關領域工作者正

視自我性別角色與意識，並了解性別暴力議題，並正視性別暴力問題，將所學帶

回本身機構，推動性別暴力防治相關宣導措施與工作。 

 

       本會邀請警察專科學校張錦麗副教授主講情形 

 

[台北分會] 

2011 年 YWCA『徵募會員運動』歡迎您加入成為 YWCA 會員 

徵募期間：3 月 19 日～4 月 30 日 
女青年會源自基督精神之發揚，及為女性謀求平等充分的社會參與之信念；

透過志願服務會員運動，與全世界的婦女與年輕女性接軌；不分文化、地域、信

仰、及個別差異；經由倡議、培訓，使婦女及年輕女性擁有「改變自己，並進而

改變周遭環境」的力量。 
藉著 YWCA 徵募會員運動，我們希望吸收更多認同女青年會理念的社會大

眾成為我們的會員，期望會員們在參與女青事工活動推展的過程中，可以激發個

人潛能、發揮才華特長、擴展生活層面，加強社會參與。 
女青年會在台灣六十年的耕耘，深入許許多多人的家庭，改變了許多人的生命價

值，我們期勉持續努力，更期盼因著您的加入，發揮更大的影響力，使我們的社

會、世界更趨美好。 
 
會員類別： 
1.學生會員（在學學生，含大學、研究所）年會費 200 元 
2.成人會員（18 歲以上）年會費 500 元 

    3.榮譽會員 年會費 1,000 元以上 
4.永久會員 會費 10,000 元  
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◎另外徵求榮譽贊助人 贊助費 30,000 元 
 
 

主要為支持本會婚暴方案與特殊境遇婦女工作，在社會服務工作上我們需要

您的參與與支持。 

 

 

 

 

 

 

 

                     台北分會於頭城聽濤營舉辦志工聯誼會 

 

Shero ＆ Hero 講座—男人行，女人也行！ 
台北市政府社會局委託財團法人台北基督教女青年會辦理 
萬華婦女暨家庭服務中心 
顛覆傳統對職業的性別框架，其實男人行，女人也行 
婚姻家庭的角色定位，愛他/她，也要愛自己 
一系列的講座分享，一起冒險吧 
課程內容： 

 
課程時間:100.3.12-10.08(9：30-11：30) 
課程地點:台北市東園街 19 號 4 樓 

時間 活動名稱 講師 
100.3.12 兩性議題（愛他，也愛自己） 實踐大學社工系主任-謝文宜教授 
100.4.23 男護士職場甘苦分享 萬華區健康服務中心-高志陽 
100.5.07 女攀岩教練職場分享 北市青少年育樂中心館長-洪珮翎 
100.6.04 攀岩職場體驗 北市青少年育樂中心 
100.7.02 女軍官 機車連排長-張書毓中尉 
100.8.06 女消防員 北市女消防員 
100.9.17 家庭關係界線 馬偕心理師-蘇絢慧 
100.10.08 職場體驗 漆彈體驗 
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報名方式:本活動名額有限，請親自至本中心洽詢報名。 
聯絡電話:02-2303-0105    
聯絡人：張仙琦社工 
◎課程有免費托育服務！ 

 

二月份捐款芳名錄 

       
※樂團之友 (按姓氏筆排列) 

     丁費宗清 女士  NT$3,000 
王黃麗惠 女士  NT$3,000   

     沈蔡朱美 女士  NT$3,000 
     沈筱玲   女士  NT$1,000 
     周友義   先生  NT$1,000 
     邱文慧   女士  NT$1,000  
     邱田琍琍 女士  NT$2,000  
     邱張嘉和 女士  NT$1,000 
     侯王淑昭 女士  NT$3,000  
     孫趙珠珍 女士  NT$1,000  
     莊淑慧   女士  NT$1,000 
     郭何雅珍 女士  NT$1,000  
     郭林美惠 女士  NT$1,000  
     黃小敏   女士  NT$1,000 
     蔡孔如明 女士  NT$3,000 
     劉怜君   女士  NT$3,000 
     蘇美智   女士  NT$1,000 

 


